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ARGOS busca persoas dispostas a traballar en equipo, para acompanialos
na construcion do seu ARGO: un proxecto de negocio innovador,
no que embarcarse na busca do seu futuro.

Unha iniciativa de:

AVTE / UNINOVA

Facultade de Ciencias Econdmicas
e Empresariais de Santiago

Facultade de Administracion e
Direccion de Empresas de Lugo

Inscricions: Ata o 9 de xurio de 2014
Consultar bases en www.uninova.org
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Mais informacion:

Area de Valorizacion,
Transferencia e Emprendemento

UNINOVA

Edificio Emprendia, Campus Vida

15782 Santiago de Compostela

Tel.881 815593/881 815 595/881 815 596

argos@usc.es

f http://goo.gl/wDWIP
W @ArgosUSC
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Ata o 9 de xuiio
Inscribete no programa aportando un breve CV no l
que nos contes ademais da tua formacion e experiencia, /

todas aquelas actividades extra-academicas que consideres
salientables.

Facilitaremosche informacion on line sobre innovacion en
emprendemento.

Fase |

Sesions informativas e adestramento
para o traballo en equipo
Do1ao15de setembro, realizaranse:

I Duas sesions informativas (2 horas cada unha) sobre o modelo
CANVAS e o traballo equipo.

I Unha sesidn de traballo (4 horas) sobre a elaboracion dun plan
de empresa.

I Un adestramento en exterior (outdoor training) no que ao longo dun
dia se potenciara a dinamica de traballo en equipo.

Fase ll

O teu ARGO. Construindo o equipo

Os participantes manifestaran as stas preferencias polas ideas e/ou
resultados de investigacion nos que lles gustaria traballar, que seran
tidas en conta, na medida do posible, para a realizacion da proposta
de asignacion dos grupos de traballo.

Cada grupo deberd estar formado por 4-5 persoas e un dos seus
integrantes deberd posuir cofiecementos previos de xestion e
administracion de empresas.

Fasellll
Construe o teu proxecto: aprender facendo

Os equipos baixo a titorizacion de persoal experto asignado polo
programa ARGOS desenvolveran o seu plan de empresa que
deberan entregar ao final desta etapa. Para isto contaran:

I Titorizacion individualizada por equipo.

I Axuda
de expertos
da USC
nos diferentes
ambitos de
cofiecemento.

I Sesiéns formativas para
aprender facendo.

I Visitas aempresas do entorno local.

I Espazos de traballo colaborativo
(co-working) para os equipos.

Os plans de empresa seran presentados ante un
Xurado formado por representantes da USC

e das entidades colaboradoras para a sua valoracion

e outorgamento de ata 6.000€ en premios repartidos
en ddas categorias:

I ARGOS SPIN, ao que optaran os plans de empresa
desenvolvidos a partir de algtin dos resultados de
investigacion da USC.

I ARGOS ENXENO, no que competiran os plans xurdidos
de ideas de negocio aportadas por algun dos participantes

no programa.



